[image: image1.jpg]“BETHE - BEIR RIER
B DR L B R IR T SRR

—. BHERERE:
FER T AR BAK,
R FA VO (O, T B v

PAST B 8] 765 R A L ) 3 v R SR RN R I S

TR E O, ARG T — RS

HONGEE, WAL

HRRE S S B S .

= EEAE (EESRERRT)
1. RPN R DAERERT: %

FlFE X, (RS A SRR R, LIRS, ST, SE R
Q. ARt R KRSy

M5 DRI A S

2. BREST. BE. FEENM:

%, WRIHHRE S, IRTHRE R ERirE AR, AR, BRER.

FEMERE. ASCERL Tk PORTRBITER] . AR

. BEREE S E

BEBURAIBURIERE, B T IR 5 et g . o T A R AT

HHCIERERE, BVEBFREAGRIGS SR, TR *
YOHE TG REAR T SR R DUESIIT 30, T BI0A “SLI R IERRRE, (630 1A
AL, AL ASCRHE. fi

HOFSE U PR, AT BRI, e

R - BERE T RS

R AR LA B AT AR

&

~

WRFFERT 40,

TSR IR 264 5 SE R 22 051

TSR, BRI AR

3. MRS OIS (R

BRI, ARG, BRES. PIEL SR/

AR, OB X
ES1TR

fEfh: R,

BRI . EREAE PRI

EORE . DERIEIE . BRI A

IO LB . 24
RIS T RRGR R AR

B S SR %.

4. fREFERETEISEBER G FLE 18 WL WATE), W (AR

EABRBITET ., HAEERES DR,
| Se (R A AR AR OC AR, 1K

fhunll

R BRAY B

HES AT,

b

NN

BB IRATE . JRAE

EH T AR BR . Borik. B s Bfe) r g8, TE TR R L
P ETES . AR LS

PR AT . AR 4T3, &
BNV B2 e I oy e IR 447 3 i e I 2 22 B i ) B 20 = o i
T8l HRNERRAEEATE) . T

ERRGRIP AT SN

AT RBEILITE) . LR
GATTEN. TR RGRIATTEY . BIRRRATTE .
U AT BT
5. HEHEAFHEA S TR IR
LEBRTSIT . 1097 N

il
i
& I

BTE) . i
g, &

fhe=3

b AIEEAR TR ISR Opifh) .

IZ. TG, Wby, HERZG SRR R B DR T

s & NTAGES]

T QT S BR 5

=5




“健康中国·榜样力量”系列推选

暨卫健榜样优秀实践案例征集申报表（单位/团队/个人类）
	单位名称
	
	成立时间
	

	单位领导
	
	职 务
	
	手 机
	

	案例名称
	

	申报类型
	单位类：直接打√即可
	团队类：需自行填写
	个人类：需自行填写

	所属类别
	□ 党建引领与高质量发展             □ 健康管理与健康科普  

□ 健康好技术与健康科技成果转化     □ 健康中国行动实践案例    

□ 区域协同发展创新案例             □ 人文管理与文化品牌建设

□ 推动卫健事业发展优秀案例         □ 卫生健康领域榜样人物

	分管领导
	
	职 务
	
	手 机
	

	经办人
	
	手 机
	
	邮 箱
	

	申报简介、
工作亮点、
所获荣誉
	（所申报的单位/团队/个人内容中包括但不限于所报类型的介绍、特色优势、取得成就、所获荣誉等方面的亮点，3000字以内，图片3-5张，也可另附图文）



	是否申请
	路演、研学系列活动本省的研学单位：□ 是  □ 否

加入医院人文科普与高质量发展促进联盟并享受相关服务：□ 是  □ 否



	计划在2025年8-12月开展系列路演、研学活动，请各省（区、市）具有国家级、省级以上优势学科（病种）或具有特色优势的单位积极申报研学合作单位，并提交单位及学科带头人介绍。（内容另附）

	需求调研：最需要得到哪一部分学习提升与支持帮助、技术合作与推广需求等内容？



	申报单位

意见
	我单位申请参与“健康中国·榜样力量”系列推选暨卫健榜样优秀实践案例征集活动，所有申报资料真实、有效，愿意遵守活动相关要求，共同加强交流、互相借鉴，为卫生健康行业高质量发展提供典型素材，为推动健康中国建设贡献传播力量。

                    单位盖章：

                                  年    月    日   


健康中国·榜样力量推选活动组委会

联系人：卫老师 18612508848（同微）  邮 箱：jkzgzxd@163.com 

“健康中国·榜样力量”系列推选

暨卫健榜样优秀实践案例征集申报表（人文科普类）
	单位名称
	
	成立时间
	

	单位领导
	
	职 务
	
	手 机
	

	作品名称
	
	申报科室
	

	创作团队/个人
	

	申报类型
	□表演类   □视频类   □图文类  □音频类  □网络新媒体类

	科室领导
	
	职 务
	
	手 机
	

	分管领导
	
	职 务
	
	手 机
	

	经办人
	
	手 机
	
	邮 箱
	

	人文科普作品简介及表现形式、获奖情况
	资料可另附

	需求调研：最需要得到哪一部分学习提升与支持帮助、技术合作与推广需求等



	是否申请
	路演、研学系列活动本省的研学单位：□ 是  □ 否

成为健康科普技能大赛专家团专家成员：□ 是  □ 否

加入医院人文科普与高质量发展促进联盟并享受相关服务：□ 是  □ 否

	人文科普作品

征集要求
	申报类型:参赛作品分为表演类(以视频形式报送，不超过8分钟)、视频类(不超过5分钟)、图文类(JPG格式)、音频类(不超过3分钟)、网络新媒体类(符合网络传播规律，有正能量)等五大类别，投稿邮箱:jkppcj@163.com，同一作品限选择一个类别报送。

参赛作品要求具有原创性，不得侵犯第三人的著作权、肖像权、名誉权、隐私权等权利，大赛主办方和承办方不承担任何法律责任。

3、参赛作品聚焦征集主题，有较强的传播价值。不得含有低俗色情、暴力血腥、个人隐私等内容。

4、本次大赛作品征集免费，所有报送作品一律不予退还。大赛主办方享有参赛作品的使用权，不向投稿者及创作人员支付任何费用。

5、凡报送作品的单位及个人均视为同意并遵守以上各项参赛要求。

	申报单位

意见
	我单位申请参与“健康中国·榜样力量”系列推选暨卫健榜样优秀实践案例征集活动，所有申报资料真实、有效，愿意遵守活动相关要求，共同加强交流、互相借鉴，为医院人文科普与高质量发展提供典型素材，为推动健康中国建设贡献传播力量。

                    单位盖章：

                                  年    月    日   


健康中国·榜样力量推选活动组委会

联系人：卫老师 18612508848（同微）  邮 箱：jkzgzxd@163.com 

“健康中国·榜样力量”系列推选

暨卫健榜样优秀实践案例征集申报表（健康技术类）
	单位名称
	
	成立时间
	

	单位领导
	
	职 务
	
	手 机
	

	申报团队/个人
	

	健康好技术与健康科技成果转化
	核心优势科室：

	特色适宜技术：
	中医优势病种：
	医药科技创新成果：

	项目介绍及所获得荣誉、临床推广范围
	学科建设、技术实力、专家团队介绍。

临床优势学科（病种）、在疾病诊断、治疗、康复、预后、预防、中医药与健康养生及身心健康维护等适宜向基层推广应用的新技术、新方法、新产品等及推广方案。在卫生健康新质生产力、医工结合、健康数智化等方面的技术应用与场景创新实践案例。

	科室领导
	
	职 务
	
	手 机
	

	分管领导
	
	职 务
	
	手 机
	

	经办人
	
	手 机
	
	邮 箱
	

	需求调研：最需要得到哪一部分学习提升与支持帮助、技术合作与推广需求等



	是否申请
	路演、研学系列活动本省的研学单位：□ 是  □ 否

成为健康科普技能大赛专家团专家成员：□ 是  □ 否

	推选类型
	□ 卫生健康人才培训合作单位     □ 健康适宜好技术推广贡献单位

□ 医药科技创新成果单位         □ 卫生健康新质生产力惠民强基推广单位

	申报单位

意见
	我单位申请参与“健康中国·榜样力量”系列推选暨卫健榜样优秀实践案例征集活动，所有申报资料真实、有效，愿意遵守活动相关要求，共同加强交流、互相借鉴，为医院人文科普与高质量发展提供典型素材，为推动健康中国建设贡献传播力量。

                    单位盖章：

                                  年    月    日   


健康中国·榜样力量推选活动组委会

联系人：卫老师 18612508848（同微）  邮 箱：jkzgzxd@163.com 
